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『五小三方よし 自分よし みんなよし 未来よし』～笑顔で共育ち～
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６月１５日（月）は、メディアチャレンジデー
です。この取組は、中学校のテスト期間に合わせ、
幼児園、小学校、中学校で同時に行っています。
テレビやゲーム、YouTubeなど様々なメディアが
溢れかえっている昨今、学校では自分自身でコン
トロールできる力が大切なことを教えています。
ゲームにしても、一概に「悪」と決めつけること
はできません。空間認知能力や問題解決能力を高
めるという報告もあります。ただし、依存症を
起こすリスクがあります。依存症とは、日常生活に悪影響を及ぼすほどのめり込んでしまう
ことです。例えば、生活リズムが不規則になる、摂食障害から発育不全となる、学業不振か
ら不登校となる、使用制限すると暴力的になる、ゲーム達成での喜びが大きすぎて勉強など
での小さな達成で喜びが感じられなくなるなどの症例が挙げられています（厚生労働省）。
メディアチャレンジデーが１日あったところで、普段の生活が変わるわけではもちろんあ

りません。強制ではありませんし、目標も一人ひとり様々です。自己コントロールができて
いるかを見直し、家族で話し合うきっかけとしていただければ幸いです。

メディアチャレンジデー

学校目標に関わって、校長室前の掲示を刷新し
ています。自主、自律、自治という大きな文字を
入れました。自主には、「楽しんで学ぼう」「自
分からあいさつしよう」、自律には「人にありが
とうと言ってもらえることをどんどんしよう」
「よい・わるいの判断を自分でしよう」、自治に
は「自分たちの力で学校をよくしていこう」「み
んなで協力して力を発揮しよう」と子どもたちに
わかりやすい言葉で説明を入れました。
今後、この学校目標をもとに、各学級で学級会

を行い、どんな学級にしたいか話し合って、学級
目標を決めます。

５月も半ばを過ぎ、子どもたちも普段の生活のリズムを取り戻してまいりました。お忙し
い中、家庭訪問にご理解、ご協力いただきまして本当にありがとうございました。時間も限
られていて、なかなか十分な話し合いは難しかったかと思いますが、これを機会に担任とよ
り良い関係をつくっていただければと考えています。何か心配事がありましたら、どうぞ担
任または学校にご連絡ください。一緒に考えながら、よりよい解決に向け共に努力していき
たいです。

ネット・ゲーム依存
日本で100万人以上

ネット・ゲームの
危険な使用

ネット・ゲームの
適切な使用

※ネット・ゲーム週３０時間以上使用で
「依存」しているとされています。

学校目標

http://www2.higashiomi.ed.jp/gokasho/


日 曜 行 事

１ 月 全校朝会（放送） 内科検診（１年）

２ 火 保護者向け音楽発表会

３ 水 歯科検診（４年） 校内音楽会

５ 金 クラブ⑥

８ 月 内科検診（４年）

９ 火 プール開き

１０ 水 １年生子ども防犯教室②

１１ 木 歯科検診（１年）

１２ 金 クラブ⑥ いきいきタイムお話会（３年）

１５ 月 メディアチャレンジデー

１６ 火 尿検査（二次）

１９ 金 委員会⑥ いきいきタイムお話会（２年）

２４ 水 給食終了後下校13:20 五個荘中学校区研修のため

２６ 金 クラブ⑥ いきいきタイムお話会（１年）

３０ 火 全校⑤校時後に下校14:50 市教育委員会の学校訪問のため

【６月の行事予定】

暑さが厳しくなってきています。以下、ご家庭でもできる熱中症対策を示しますので、ご協力をお願い

します。

■学校には十分な量の水分を持たせてください。

■通気性の良い服装、登校時には着帽、必要に応じ日傘、ネッククーラー、タオル等の熱中症グッズ

を活用ください。

■十分な睡眠と朝食の摂取、登校前の健康状態のチェックをお願いします。

熱中症対策にご協力をお願いします。

右の文字をクリック！滋賀県教育委員会の熱中症予防ガイドラインに移動します。

過日の保護者向け文書にて、水筒のお茶がなくなった場合に使うペットボトル飲料（お茶または水）のお

知らせをしたところです。お子さんに持たせていただいたペットボトルの飲料は教室の児童ロッカーに保管

しています。まだのご家庭は、本格的に暑くなる前にお子さんに持たせていただくよう、お願いします。

ご準備いただき、ありがとうございました

【持たせていただく際の注意点】

〇５００ｍｌ程度の水またはお茶 〇ペットボトルには記名をする

〇開封した場合はその日のうちに飲み切る 〇使用したら新しいものを各家庭で補充する

https://www.pref.shiga.lg.jp/file/attachment/5471298.pdf

